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DIRIGIDO A PERSONAL DIRECTIVO

DATOS INSTITUCIONALES

Nombre a e N
ombre de la Escuela Lu\s $a5‘\cur Nivel Educativo En::e colar Geresal
L4 C

CCT. 13DINo190s Zona Escolar 03 rurno M boldioo

Localidad o Colonia' Sa { g
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Fecha 04 de Nouviembee 2029

quero e Mu:;eres Hombres Total

Numero de Personal Administrativo 2 1 4

Numero de Estudiantes en su Institucion Educativa 16 29 qzi
)

DATOS DEL PERSONAL DIRECTIVO

, .
Nombre completo \,e_ra Mer\e.»es Treoclicres

Numero de teléfono. _7314 100 90 11 Correo electronico:. Lma@ﬂ@z}_mi
4 COrr

DATOS DE LA PERSONA QUE TOMO LA CAPACITACION

Nombre \,o\ro Meneams Ecc:\d\'\'cq

Cargo: Diceckoe E scolar

Numero de teléf 7
ono _771 100 90 11 Correo electronico: hutapasiave 348 hotmail. cor
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La Unidad Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres esté |
de implementacién del Prcgrama de 1gualdad Sustantiva en las Escuels

Con este proposito, le solicitames responder o] siguiente cusstionaric. el cual ha sido disenado
recabar informacién relevante sobre las acciones, estrategias y Derccpumes en torno a la 1gualdad
sustantiva en su institucion

Le pedimos que seleccione la opcidn que mejor refleje su experiencia U opinion en cada afirmacion
Su participacion contribuird al fortzlecimiento de politicas educativas con perspactiva da ganero

Escala de valoracion:

Valor Respuesta
Totalmente de scuerdo

De acuerdo

Indeciso

En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo
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Totalmente En De, .- Totalmante

N° ftem en Indeciso =
=14
dasacucrde desacuerdo acuerdo te acuerdo

El personal de esta '
institucién ha recibido
1 capacitacién sobre el
Programa de Igualdad L
Sustantiva.
Conozco y domino los .
temas incluidos en el
Manual de! Prcgrama o = 0 K O
de Igualdad Sustantiva.
Sé qué protocolo
aplicar ante sntuaCIones
3 deacosou O o - 0O ® a
hostigamiento sexual
y/o laboral.
Enectainstitucidén ce
realizan actividades
conmemorativas del
Dia Naranja cada mes.
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Circuito Ex macrenos la Concepcion Lote 17 San Juan Ticuaudla,
Municipic de San Agust'n Thaviaca, Ridalgo. México, CP. 42°€0
Tel O TN TIC04N
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Indique con que frecuencia 52 NaN tranajadgo 105 siIquientes termas ern -

utihzando la escala antenor

Teme

Sexoy Genero

Orientacion Sexual

Perspectiva de
Género

Brecha de Generc

Rolesy
Estereotipos de
Género

Historia del
Ferminismo
Equidad de
Género
Violencia de
Género
Desigualdad de
Género
Lengusje
incluyente y no
sexista

Techo de cristal

N° ftem

El diagnostico
identifico
problematicas

perspectiva de
género.

Se han detectado

Totalmente en

gdesacuergo

0O 0 &=
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Totalmente
en
desacuerdo

relacionadas conla -

casos de violencia de

género en la
institucion.
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acuerdo

Totalmente
de acuerdo

Circuito Ex Hacienda la Concepcidn Lote V7 SanJuan Tilcuautla,
Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo México, C P 42160

Tel O' 7T TICORY4
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Totalmente - . "
en Le fotalmente

N° Item on Indaciso
' daesacueran acuerdn de acu2rdo
desacuerao
Se ha observado Talta
7 deusodel lenguaje 0 . Qa 0 (m|
incluvente
Se han identificado
conductas machistas
8 en la comunidad o o o ¢ o
educativa
£nsecundaria, se han
detectado casos &2
9 | a a
violencia en el a & o
noviazgo.
& ON & JITUACIDNSS QDFSN Atlial
Taotalmente
Situacish & En T De Totalmente
210 o
er
Jseseuerds desacuerdo acuerdo de acuerdo
Se han identificado casos
de zbuso o violencia b O O O O
cexua! en 3 escuela.
Se han manifestado .
casos de acoso u .-

- N D D 0 . . D
hostigamiento W oo
sexual/laboral.

Alumnas/os con bajo _ =
rendimiento escolar per X 0 O o. - O
violencia. .

Se han identificado actes '

de discriminacién por B O 0O O n|
identidad de género. :

Padres y madres de .

familia participan en X
actividades sobre

igualdad.

Se han presentado )

casos de embarazo en O o O O

nifas y adolescentes
dentro de la comunidad
escolar.

Crrcuito Ex Haciends la Concepcion Lote 17 San Juan Tilkuautls,
Munlcipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalge, México, CP. 42160
Tel 01 (771) 7100414
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UNIDAD INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Nombre de la Escuela; Jardin de Ninos Luis Pasteur
Lugar: Calle 20 de noviembre, Loc. San Miguel Tornacuxtla, San Agustin Tlaxiaca.
Fecha: 04 de noviembre del 2025

EVIDENCIA FOTOGRAFICA




